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ATA DA 22 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA NO DIA 28 DE MARCO DE 2016

1. Data, Hora e Local
Realizada aos vinte e oito dias do més de margo de dois mil e dezesseis, as dez horas

e trinta minutos, na sede da Secretaria da Fazenda do Estado do Parana, situada na

Avenida Vicente Machado n.° 445, 16° andar, nesta Capital do Estado do Parana.

2. Convocacao e Presencas

Dispensadas as formalidades para convocagao da Assembleia, diante do

comparecimento de todos os acionistas, nos termos do art. 124, § 4°, da Lei Federal n°

6.404/1976. Presentes os acionistas: Estado do Parana, representado pelo Procurador

do Estado, Dr. Eduardo Moreira de Lima Rodrigues de Castro; Srs. Mauro Ricardo

Machado Costa, Rogério Perna e George Hermann Rodolfo Tormin.

3. Mesa

Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Mauro Ricardo Machado Costa, Presidente do

Conselho de Administracao, e secretariados pelo Sr. Rogério Perna.

4. Ordem do Dia

Alteracao e consolidagao do Estatuto Social da Companhia.

5. Deliberagcoes

O Presidente da Assembleia abriu os trabalhos e apresentou as alteragtes do Estatuto

Social da Companhia, conforme abaixo:

1) No art. 3°, onde atualmente se 1&: “O capital social é de R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais), dividido em 300.000 (trezentas mil) agoes ordinarias...”, passara a constar: “O
capital social € de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais), dividido em
1.200.000 (um milh&o e duzentas mil) agdes ordinarias...”;

2) No art. 82, onde se 1&: “O Conselho de Administragao sera composto por ate 7 (sete) -
membros...”, passara a constar: “O Conseiho de Administragao sera composto por
no minimo 3 (trés) e no maximo 7 (sete) membros...”;

3) No art. 12, onde se & “A Diretoria Executiva sera composta por até 3 (trés)
diretores...”, passara a constar: “A Diretoria Executiva sera composta por no minimo
2 (dois) e no maximo 3 (trés) diretores...”. .

Informou que o Estatuto Social da Companhia sera consolidado para ref!etir,ya»sg/

alteracoes propostas, caso aprovadas. Q/ﬁ/ é’
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Os acionistas analisaram as alteragdes do Estatuto Social da Compannia e
deliberaram, por unanimidade, nos termos do art. 122, |, da Lei Federal n® 6.404/% 576,
aprovar as alteragdes e posterior consolidagao do Estatuto Social, que segue na forma
do Anexo Unico.

6) Encerramento

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente da Assembleia, ofereceu a palavra, a
quem dela quisesse fazer uso e como ninguém se manifestou, deu por encerrada a
sessao, solicitando a lavratura da presente Ata, a qual, depois de lida e aprovada, vai
por todos assinada. ~

\ Rogéyio Perna
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Anexo Unico
Consolidagao do Estatuto Social
Companhia Paranaense de Securitizagao - PRSEC




ESTATUTO SOCIAL
COMPANH!A PARANAENSE DE SECURITIZAGCAO - PRSEC

CAPITULO |
DENOMINACAQC, DURAGAQ, SEDE E OBJETO SOCIAL

Art. 1° - A sociedade por agées denominada COMPANHIA PARANAENSE DE
SECURITIZAGAO - PRSEC (“‘Companhia”) é parte integrante da administracao
indireta do Estado do Parana, regendo-se pelc presente estatuto, pela Lei Federal
6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei Estadual 18.468, de 29 de abril de 2015, e
pelas demais disposi¢oes legais aplicaveis.

§ 1° - O prazo de duragéo da Companhia & indeterminado.

§ 2° - A Companhia tem sede no Municipio de Curitiba, Estado do Parana, na Avenida

Vicente Machado, n.° 445, 16° andar, Centro.

Art. 2° - A Companhia tem como objeto social a estruturacao e implementacao de
operagdes que envolvam a emissao e distribuicao de valores mobiliarios, ou outra
forma de obtencdo de recursos junto ao mercado de capitais, lastreada em direitos
creditorios de titularidade do Estado.

Paragrafo Unico — E expressamente proibido o recebimento de recursos financeiros

do Estado para o custeio em geral, incluidas a despesa com pessoal.

. 'és
CAPITULO Il 4
CAPITAL SOCIAL E ACOES

I/

Estatuto Social aprovado na 22 Assembleia Geral Extraordinaria — 28/03/2016 - Pagina 1 de 14



SECURITIZACAC

Art. 3° - O capital social € de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais),
dividido em 1.200.000 (um miihdo e duzentas mil) agoes ordinarias, todas nominativas
e sem valor nominal, integralizadc em moeda coirente nacional.

§ 1° - Independentemente de reforma estatutaria, o capital social podera ser
aumentado até o limite de R$ 300.000.000,00 (trezentos milhdes de reais),
representado por acdes ordinarias nominativas e sem valor nominal, mediante
deliberacao do Conselho de Administragao, ouvindo-se antes o Conselho Fiscal.

§ 2° - E vedada a emissao de partes beneficiarias e acdes preferenciais.

Art. 4° - A cada acgao ordinaria correspondera a 1 (um) voto nas deliberagdes da

Assembleia Geral.

CAPITULO ill

ASSEMBLEIA GERAL
Art. 5° - A Assembleia Geral sera convocada, instalada e deliberara na forma da lei,
sobre todas as matérias de interesse da Companhia.
§ 1° - A Assembleia Geral também podera ser convocada pelo Presidente do Conselho
de Administracao ou pela maioria dos membros do Consetho de Administragao em
exercicio.
§ 2° - Compete & Assembleia Geral deliberar sobre a emissao de agdes ou debéntures,
assim como a emissao de titulos quaisquer pela Companhia.
§ 3° - A Assembleia Geral sera presidida preferencialmente pelo Presidente do
Conselho de Administracdo ou, na sua falta, por qualquer outro membro do Conselho

/ode

de Administracdo presente, ficando facultado ao Presidente do Conself

Estatuto Social aprovade na 27 Assembleia Geral Extraordinaria — 28/03/2016 - Pagina 2 de 14



wanaerng de

ZACAD

Administragao indicar o membro do Conselho de Administracdo que devera, em sua
auséncia, substitui-lo na presidéncia da Assembieia Geral.

§ 4° - O presidente da Assembleia Geral escolhera, dentre os presentes, um cu mais
secretarios, facultada a utilizagéo de assessoria propria na Companhia.

§ 5° - A ata da Assembleia Geral sera lavrada na forma de sumario, conforme previsto

no artigo 130, paragrafo 1° da Lei Federal 6.404/1976.

CAPITULO IV
ADMINISTRAGCAO DA COMPANHIA
Art. 8° - A Companhia sera administrada por um Conseihc de Administracao e uma
Diretoria.
§ 1° - A Assembleia Geral elegera os membros do Conselho de Administragao.

§ 2° - O Conselho de Administracao elegera os membros da Diretoria.

CAPITULO V
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Art. 7° - O Conselho de Administracéo & 6rgac de deliberagédo colegiada responsavel

pela orientacao superior da Companhia.

Art. 8° - O Conselho de Administracdo sera composto por no minimo 3 (trés) e no
maximo 7 (sete) membros, eleitos pela Assembleia Geral, todos com mandato
unificado de 3 (trés) anos a contar da data da eleicao, permitida a reelei¢ao.

§ 1° - O Diretor Presidente da Companhia integrard o Conselho de Administrg;p’,
mediante eleicao da Assembleia Geral. [2/ \J
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§20-0 presidente do Conselho de Administragao sera indicado pelo acionista
controlador, sendo substituido, em suas auséncias e impedimentos pelo Conselheiro
escolhido por seus pares.

§ 3° - Os cargos de presidente do Conselho de Administragao e de Diretor Presidente

nao poderao ser acumulados pela mesma pessoa.

Art. 9° - Ocorrendo a vacancia de algum cargo de Conselheiro de Administragdo antes
do término do mandato, o proprio Conselho de Administragdo podera deliberar sobre a
escolha do substituto para completar o mandato do substituido, ficando a deliberacao

sujeita a ratificag@o posterior da Assembleia Geral.

Art. 10° - O Conselho de Administragao reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més
e, extraordinariamente, sempre que necessario aos interesses da Companhia.

§ 1° - As reunides do Conselho de Administracdo serao convocadas pelo seu
Presidente, ou pela maioria dos Conselheiros de Administragao em exercicio, ou,
ainda, a pedido da Diretoria Executiva, mediante 0 envio de correspondéncia escrita ou
eletronica a todos 0s Conselheiros de Administragao, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias € a indicacao dos assuntos a serem tratados.

§ 22 -0 Presidente do Conselho de Administragdo devera zelar para que 0S
Conselheiros de Administracao recebam individualmente, com a devida antecedéncia
em relacao a data da reunido, a documentacao contendo as informagoes necessarias
para permitir a discussao e deliberaggdo dos assuntos a serem tratados, incluindo,
quando for o caso, a proposta da Diretoria Executiva e ter

técnico e juridico.
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§ 3° - As reunides do Conselho de Administragao serdo instaladas com a presenca da
maioria dos seus membros em exercicio, cabendo a presidéncia dos traba:hos ao
Presidente do Conselho de Administragao ou, na auséncia, a outro Conselheiro cor ele
indicado.

§ 4° - Quando houver motivo de urgéncia, o Presidente do Conselho de Administragao
podera convocar as reunides extraordinarias com qualquer antecedéncia, ficando
facultada sua realizacao por via telefdnica, videoconferéncia ou outro meio idéneo de
manifestacdo de vontade do Conselheiro de Administragao ausente, cujo voto sera
considerado valido para todos os efeitos, sem prejuizo da posterior lavratura e
assinatura da respectiva ata.

§ 5° - O Conselho de Administragao deliberara por maioria de votos dos presentes a
reunido, prevalecendo, em caso de empate, a proposta gue contar com o voto do
Conselheiro de Administracao que estiver presidindo cs trabalhos.

§ 6° - As reunides do Conselho de Administracao serao secretariadas por quem o seu
Presidente indicar e todas as deliberagdes constardo de ata lavrada e registrada em
livro proprio, sendo encaminhada copia daguela ao Estado, por intermédio do Conselho
de Controle das Empresas Estaduais — CCEE, no prazo de 10 (dez) dias a contar da
sua realizagao.

§ 7° - Sempre que contiver deliberagdes destinadas a produzir efeitos perante terceiros,

o extrato da ata sera arguivado no registio de comércio € publicado.

Art. 11 — Além das atribuicdes previstas em lei compete ainda ao Conselho de
Administragao:
| - deliberar sobre o aumento do capital social dentro do limite autorizado pelo estatuigm 4

: : . L : . LS
fixando as respectivas condi¢des de subscricdo e integralizacao; ky Z
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Il - deliberar sobre emissao de debéntures nao conversiveis em acoes, conforme § 1°
do artigo 59 da Lei Federal n.° 6.404/1976;

i1l - deliberar sobre a declaracao de juros sobre o capital proprio ou distribuizao de
dividendos por conta do resuitado do exercicic em curso, de exercicio findo ou de
reserva de lucros, sem prejuizo da posterior retificacdo da Assembleia Geral;

IV — deliberar a contratagéo de seguro de responsabilidade civil em favor dos membros
dos orgaos estatutarios, empregados, prepostos € mandatarios da Companhia;

V - conceder licencas aos diretores, observada a regulamentacao pertinente;

VI - deliberar sobre a aprovagac do seu regimento interno € o da Diretoria Executiva;
Vil - aprovar o quadro de pessoal e a instituicac de plano de cargos € salarios;

VIII - autorizar a Companhia a adquirir suas proprias acoes, observada a legislagao
vigente e ouvindo-se previamente 0 conselho fiscal,

IX - manifestar-se previamente sobre qualquer proposta da Diretoria Executiva ou
assunto a ser submetido a Assembleia Geral;

X — avocar o exame de qualquer assunto compreendido na competéncia da Diretoria
Executiva e sobre ele expedir orientacac de carater vinculante;

X| - avaliar os principais riscos da empresa e verificar a eficacia dos procedimentos de

gestao e controle.

CAPITULO Vi
DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 12 — A Diretoria Executiva sera composta por no minimo 2 (dois) e no maximo 3

/

N

(trés) diretores, sendo que todos terao mandato unificado de 3 (trés) anos, permit_id%a

reeleicao. i/ C
; LS/

\
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Art. 13 — Na vacancia, auséncias € impedimentos temporarics, 0 Diretor Presidente
sera substituido pelo diretor por ele indicado €, se nao houver indicacao, pelo diretor

responsavel pela area financelra.

Art. 14 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez pol mes e,
extraordinariamente, sempre que necessario acs interesses da Companhia.

§ 1° - As reunioes da Diretoria Executiva serao instaladas com a presenga de, pelo
menos, metade dos diretores em exercicio, considerando-se aprcvada a matéria que
obtiver a maioria de votos dos presentes a reuniao, prevalecendo, em caso de empate,
a matéria que contar com O voto do Diretor Presidente.

§2°-As deliberagdes da Direteria Executiva constarac de ata lavrada em livro proprio
e assinada por todos 0s presentes.

§ 3° - O Diretor Presidente podera, no ato de convocagao para 2 reuniao, facultar a
participagao dos Diretores per telefone, videoconferéncia, ou outro meio de
comunicacao que possa assegurar a participagao efetiva e a autenticidade do seu voto;
o Diretor que participar virtualmente da reunido sera considerado presente e seu voto
valido para todos 0s efeitos legais, sem prejuizo da posterior lavratura € assinatura da

respectiva ata.

Art. 15 - Além das atribuicées definidas em lei compete a Diretoria Executiva:

| - elaborar e submeter a aprovagao do Conselho de Administragao: (a) a avaliagao do
resultado de desempenho das atividades da Companhia; (b) 0s relatérios trimestrais da
Companhia, acompanhados dos balancetes e demais demonstracoes financeiras, (c)

anualmente, a minuta do relatorio da administragao, acompanhado do balango, .
1R

patrimonial e demais demonstragoes financeiras e respectivas notas explicativas, com
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o parecer dos auditores independentes & do Conselho Fiscal e a proposta de
destinacao do resultado do exercicio; (d) o Regimento Interno da Diretoria ¢ 0s
regulamentos da Companhia; (e) a proposta de aumento do capital e de reforma do
Estatuto Social ouvido o Conselho Fiscal, quando for o caso;

i - aprovar: (a) plano anual de seguros da Companhia; e (b) residuaimente, dentro dos
limites estatutarios, tudo o que se relacionar com atividades da Companhia e que nao
seja de competéncia privativa do Diretor Presidente, do Conselho de Administragao ou
da Assembleia Geral,

Il - autorizar, observados os limites e as diretrizes fixadas pela lei e pelo Conselho de
Administracao: (a) atos de renuincia ou transagao judicial ou extrajudicial, para por fim a
litigios ou pendéncias, podendo fixar limites de valor para a delegagdo da pratica
desses atos pelo Diretor Presidente ou qualquer outro Diretor; (b) a competéncia para
deliberar sobre a celebracao de gquaisquer negécios juridicos, incluindo a aquisigao,
alienacao ou oneragao de ativos, a obtencao de empréstimos e financiamentos, a
assuncao de obrigacdes em geral e ainda a associacdo com outras pessoas juridicas
devera ser atribuida a Diretoria, quando o valor envolvido nao ultrapassar 0,5% do
Patriménio Liquido; a Diretoria Colegiada quando o valor envolvido for superior a 0,5%
e inferior a 2% do Patriménio Liquido; ao Conselho de Administragac quando o valor
envolvido ultrapassar 2% do Patriménio Liguido.

§ 1° - Compete ao Diretor Presidente:

| - representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo,
constituir para esse fim, procurador com poderes especiais, inciusive poderes para

receber citagdes iniciais e notificagées, observado o disposto no artigo 16 des}%/

Estatuto; //i,
3 /Lg i
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Il - representar institucionalmente a Companhia nas suas relagbes com autoridades
publicas, entidades publicas e terceiros em geral;

Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV - coordenar as atividades da Diretoria;

V - expedir atos e resolugdes que consubstanciem as deliberagbes da Diretoria ou que
delas decorram,

VI - coordenar a gestdo ordinaria da Companhia, incluindo a implementacao das
diretrizes e o cumprimento das deliberagbes tomadas pela Assembleia Geral, pelo
Conselho de Administracao e pela Diretoria;

VI - coordenar as atividades dos demais Diretores.

§ 2° - Compete ao Diretor Administrativo Financeiro e de Relagdes com Investidores:

| - planejamento, arrecadagao e suprimento de recursos financeiros;

i - controladoria;

Il - contabilidade;

IV - relagcées com os investidores;

V - operagées no mercado de capitais e outras operagdes financeiras; e
VI - controle de endividamento.

§ 3° - Compete ao Diretor de Gestao Corporativa:

i - recursos humanos e responsabilidade sociai;

Il - tecnologia da informacao;

Il - patriménio;

IV - juridico;

V - infraestrutura; e

VI - governanga corporativa.
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Art. 16 — A Companhia obriga-se perante terceiros:

| - pela assinatura de 2 (dois) diretores, sendo um necessariamente o Diretor
Presidente ou o Diretor Administrativo Financeiro;

Il - pela assinatura de 1 (um) diretor e 1 (um) procurador, conforme os poderes
constantes do respectivo instrumento de mandato;

Ill - pela assinatura de 2 (dois) procuradores, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato;

IV - pela assinatura de 1 (um) procurador, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato, nesse caso exclusivamente para a pratica de atos
especificos.

Paragrafo Unico — Os instrumentos de mandato serdo outorgados por instrumento
publico, com prazo determinado de validade, e especificardo os poderes conferidos.

Apenas as procuragoes para o foro em geral terao prazo indeterminado.

CAPITULO VI!
CONSELHO FISCAL
Art. 17 — A Companhia tera um Conselho Fiscal de funcionamento permanente, com as

competéncias e atribuigdes previstas em lei.

Art. 18 — O Conselho Fiscal sera composto por 3 (irés) membros efetivos, e igual
numero de suplentes.

§ 1° - Os Conselheiros serao eleitos por Assembleia Geral, que fixara sua
remuneracao, € exercerao seus cargos até a primeira Assembleia Geral Ordinaria que

s
se realizar apés a sua eleigao, podendo ser reeleitos. w/ /77
| / -
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§ 2° - Na hipotese de vacancia ou impedimento de membro efetivo assumira o

respectivo suplente.

Art. 19 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer de seus membros ou pela

Diretoria Executiva, lavrando-se ata em livro proprio.

CAPITULOC VIli
REGRAS COMUNS AOS ORGAOS ESTATUTARIOS
Art. 20 — Os membros dos 6rgaos estatutarios deverao comprovar, mediante

apresentagéo de curriculum ao Conselho de Controle das Empresas Estaduais —
CCEE, que possuem capacidade profissional, técnica ou administrativa, experiéncia
compativel com o carge, bem como comprovar que nao se enguadram nas hipoteses
previstas da Lei Estadual n° 16.971, de 05/12/2011, regulamentada pelo Decreto n°® 41,
01/01/2015.

Art. 21 - Os membros dos orgaos estatutarios serao investidos em seus Cargos
mediante assinatura de termo de posse lavrado no respectivo livro de atas.

§ 1° - O termo de posse devera ser assinado nos 30 (trinta) dias sequintes a sua
eleicao, sob pena de sua ineficacia, salvo justificativa aceita pelo 6rgéo para o qual o
membro tiver sido eleito, & devera conter a indicagéo de pelo mencs um domicilio para

recebimento de citagées e intimagdes de processos administrativos e judiciais, relativos

a atos de sua gestao, sendo permitida a alteracac do domicilio indicado sqrpe,nfe
mediante comunicagao escrita. [ // L=
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§ 2° - Os administradores apresentarao, no inicio e no fim da gestao, declaragao de

bens na forma da lei.

Art. 22 - Salvo na hipétese de renuncia ou destituicao, considera-se automaticamente
prorrogado © mandato dos membros dos 6rgaos estatutarios, até a posse dos

respectivos substitutes.

Art. 23 - A remuneragdo dos membros dos 6rgaocs estatutarios sera fixada pela
Assembleia Geral e nao havera acumulacéo de proventos ou quaisquer vantagens em
razao das substituicbes que ocorram em virtude de vacancia, auséncias oOu

impedimentos temporarios, nos termos deste Estatuto.

Art. 24 - Os diretores poderao solicitar ao Conselho de Administracao afastamento por
licenga nao remunerada, desde que por prazo nao superior a 3 (trés) meses, a qual

devera ser registrada em ata.

CAPITULO IX
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, LUCROS, RESERVAS E
DISTRIBUICAO DE RESULTADOCS
Art. 25 — O exercicio social coincidira com ¢ ano civil, findo o qual a Diretoria Executiva

fara elaborar as demonstracoes financeiras previstas em lei.

Art. 26 - As acgoes ordinarias terdo direito ao dividendo minimo obrigatério

correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, apgs-as

deducées admitidas em lei. A L
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§1°-0 dividendo obrigatorio podera ser page pela Companhia sob a forma de juros
sobre o capital proprio. -

§2°-A Companhia podera levantar balangos intermediarios ou intercalares para efeito

de distribuicao de dividendos ou pagamento de juros sobre o capital proprio.

CAPITULO X
LIQUIDAGAC
Art. 27 — A Companhia entrara em liguidag@o nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral, se for o caso, determinar O modo de liquidacdo e nomear 0

liquidante, fixando sua remuneragao.

CAPITULO XI
MECANISMO DE DEFESA

Art. 28 A companhia assegurara aos membros dos 6rgacs estatutarios, por meio do
departamento juridico da Companhia, ou na sua impossibilidade, por meio de escritorio
de advocaticia externo, defesa técnica em processos judiciais e administrativos
propostos durante, ou apos, 0S respectivos mandatos, por atos relacionados com O
exercicio de suas fungoes.

§1° A prestacao de defesa técnica mencionada no caput condiciona-se a existéncia de
um parecer prévio do setor responsavel na Companhia que analise a compatibilidade
entre as linhas de defesa adotadas em beneficio da Companhia e do administrador.

§ 2° Se, por qualquer motivo, nao houver escritorio de advocacia contratado ou pré-

aualificado pela companhia, o agente poderd contratar advogado de sua propria

N\

N

confianca, caso em gue 0S honorarios e outras despesas incorridas na defesa técnical ’/y/?/{;
[

- . : . - zZ
serdo reembolsados ou adiantados pela companhia, apos a comprovagao da
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realizacado da despesa ou de sua iminéncia, desde que os valores envolvidos tenham
sido aprovados previamente pelo conselho de administragdo quanto 2 sua
razoabilidade.

§ 3° A companhia assegurara a defesa técnica e o acesso em tempo habil a toda a
documentacao necessaria para esse efeito, bem como arcara com as custas
processuais, emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas e depositos
para garantia de instancia.

§ 4° O agente que for condenado, ou responsabilizado, com sentenca transitada em
julgado, ficara obrigado a ressarcir a companhia dos valores efetivamente
desembolsados, salvo quando evidenciado que agiu de boa-fé e visando o interesse da
companhia.

§ 5° A companhia podera contratar seguro em favor dos membros dos orgaos
estatutarios, empregados, prepostos e mandatarios, para a cobertura de

responsabilidades decorrentes do exercicio de suas fungdes.

CAPITULO Xli
DISPOSICOES GERAIS
Art. 29 - Cabera a Secretaria de Estado da Fazenda auditar as atividades
desenvolvidas pela Companhia, bem como estabelecer mecanismos de controle e
registro de informacbdes correlatas, e a Procuradoria-Geral do Estado, adotar as
medidas administrativas e judiciais necessarias a preservac¢ao dos créditos tributarios
previstos no Artigo 27, da Lei Estadual n.° 18.468, de 29 de abril de 2015.
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& ESTADO DO PARANA
PROCURADORI\-GERM’ DO ESTADO
4 (Gabinete do Procurador-Geral

DELEGACAO DE PODERES pie 20/2016-PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, com base
no artigo 5°, inciso 1V, da Lei Complementar n° 26/85, com a redacao dada
pela Lei Complementar n° 40/87, delega poderes gerais para O Procurador
EDUARDO MOREIRA LIMA RODRIGUES DE CASTRO, inscrito na OAB/PR sob
o ne 61.955 e no CPF sob n° 972.626.173-20, para representar o Procurador-
Geral do Estado, na 2° Assernbleia Geral Extraordinaria da Companhia
Paranaense de Securitiza¢do S/A - PRSEC, a ser realizada no dia 28 de mar¢o
de 2016, as 10h30, Curitiba - PR.

Curitiba, 25 de margo de 2016.




